
 

 

 

  

CONSEILLER(E) D’ENTREPRISE 

EN PRODUCTIONS ANIMALES 

PRODUCTION BOVINE LAITIERE 

 

 
Aube Loiret Yonne Service aux Eleveurs (ALYSE) est une association créée entre une 
coopérative de service en élevage (CAIAC) et les Chambres d’agriculture de l’Aube, du 
Loiret et de l’Yonne. Elle a pour rôle de fédérer et d’organiser les moyens de ces quatre 
structures, mis au service de l’élevage dans les trois départements. 

 

MISSION : 
 

Au sein d’une équipe de conseillers en Productions Animales et dans le cadre des 
orientations données par ALYSE : accompagner les éleveurs notamment en production 
bovine laitière dans l’émergence et la réalisation de leurs projets.  

 

ATTRIBUTIONS : 
 

 Contribuer à la production d’éléments de prospective concernant l’évolution de l’élevage 
 de bovins laitiers dans la zone ALYSE (Aube, Loiret, Yonne). 

 Discerner, collecter et analyser les attentes et les besoins des éleveurs de bovins laitiers 
 de la zone ALYSE. 

 Mettre en œuvre et conduire l’élaboration de références en production bovine laitière 
 dans la zone ALYSE, notamment par l’outil GALACSY. 

 Animer des actions techniques individuelles ou collectives en production bovine laitière 
 dans les départements de l’Aube et de l’Yonne. 

 Conseiller les éleveurs de bovins laitiers dans les départements de l’Aube et de l’Yonne. 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 
 

 Ingénieur avec solide expérience, ayant de bonnes connaissances techniques en 
élevage, notamment en production de bovins laitiers. 

 Aptitude à l'animation et au contact avec les agriculteurs en groupe ou individuellement.  

 Capacité d’analyse et de synthèse. 

 Aptitude et goût pour le travail en équipe.  

 Capacité à prendre des initiatives. 

 Permis de conduire VL (voiture de service mise à disposition). 

 Poste basé à Auxerre (Yonne) avec déplacements en zone de production de bovins 
laitiers de l’Aube et de l’Yonne. 

 

CONDITIONS D'EMPLOI : 
 

 Contrat à Durée Indéterminée. 

 Rémunération à négocier en fonction de l’expérience détenue. 

 Entrée en fonction dès que possible. 

 

CANDIDATURE : 
 

Par lettre manuscrite explicitant ses motivations et sa compréhension du poste 

+ photo et Curriculum Vitae, envoyés avant le 20 janvier 2012 à : 

 

Monsieur le Président de la CHAMBRE D'AGRICULTURE DE L'YONNE 

14 bis rue Guynemer - B.P. 50289 - 89005 AUXERRE CEDEX 


